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Aprovado em reunido de
REGULAMENTO DE FUNCIONAMENTO DA TASK FORCE  [aghssusiuiiisriisgn

Artigo Primeiro
(Ambito)

O presente Regulamento estabelece as regras aplicdveis a composicdo, funcionamento da Task Force e as
suas relagdes com os outros 6rgdos e corpos sociais.

Artigo Segundo
(Composi¢ao e Designagao)

1. A Task Force é constituida por representantes de organizacdes membros do iGen Férum Organizagées
para a Igualdade e é coordenada pela CITE.

2. A Task Force é composta por 13 (treze) representantes de organizagées que tenham aderido ao Férum
iGen em momentos distintos, um membro de cada grupo de trabalho, preferencialmente, o que assegura
a coordenacdo efetiva, distribuidos da seguinte forma:

a) Até 3elementos —representantes de organiza¢des que tenham aderido hd menos de 1 ano;

b) 3 elementos—representantes de organizacdes que tenham aderido no periodo compreendido entre 1
e 4anos;

c) 3 elementos —representantes de organizagées que tenham aderido ha mais de 4 anos;

d) Elementos dos Grupos de Trabalho.

3. Em situacgdes particulares podera acresceracomposi¢do constante no nimero anterior, 1(um) elemento
representante de uma organizacdo com atribuicdo para cumprir uma missdo especialmente relevante
para o Férum iGen.

4. A CITE garante, por si e/ou por disponibilizacdo de consultoria para o efeito, o apoio a organizacdo, a
realizacdo, a dinamizacdo e a coordenacdo das reunides da Task Force, participando nas mesmas
exclusivamente com estas fungdes.

5. A participacdo na Task Force faz-se mediante proposta dos membros interessados, sem prejuizo do
previsto non.22do artigo 11.2

Artigo Terceiro
Coordenacao da Task Force

1. A Task Force é coordenada e representada pela CITE a quem compete, em especial:
a) Convocar e dirigir as reunides da Task Force;
b) Elaborar a agenda das reunides da Task Force, apds consulta aos demais membros;
c) Coordenar a atividade da Task Force;
d) Assegurar o cumprimento do presente Regulamento;
e) Representar a Task Force perante os demais 6rgdos ou corpos sociais das Partes.
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Artigo Quarto
(Competéncias e fungoes)

1. Compete a Task Force:

a) Exerceras fungdes de governance do Férum iGen;

b) Aprovar a composicdo de nova Task Force;

c¢) Garantir a composicdo equilibrada dos Grupos de Trabalho, aprovar a sua constitui¢do e proceder a
divulgacdo da mesma junto de todas as organizacGes membros;

d) Acompanhar, validare monitorizar o desenvolvimento de todas as atividades dos Grupos de Trabalho;

e) Estabelecer a metodologia de adesdo de novas organizagdes ao Forum iGen;

f) Aprovar as organizacGes e individualidades observadoras e definir a sua participacgao;

g) Calendarizar e organizar as cerimonias publicas de adesdo de novos membros ao Férum iGen;

h) Assegurar a presenca do Férum iGen em atos publicos e definir quem o representa nos eventos
externos;

i) Promover a comunicacgdo interna e externa das atividades realizadas pelo Férum iGen;

j) Elaborar orcamento anual, se assim vier a ser entendido, a aprovar em reunido plenaria, tendo em
consideracdo as atividades a desenvolver pelos Grupos de Trabalho.

2. A Task Force pode convidar para participar nas suas reunides, entidades ou individualidade com
reconhecido know how nos temas em discussao para apoiarem uma reflexdao mais ampla e sustentada.

3. Nasreunidesde Task Force podem estar presentes representantes das restantes organizacdes membros
na condicdo de observadores/as.

Artigo Quinto
(Reunides da Task Force)

1. A Task Force reune, regularmente, com uma periodicidade mensal e, extraordinariamente, sempre que
haja assuntos que o justifiquem.

2. A marcagdo dasreunides da Task Force é feita anualmente, sendo no final de cada reunido confirmada a
data pré-agendada e comunicada aos respetivos membros presentes.

3. A Entidade Coordenadora podera, em nome préprio e em caso de forga maior ou de urgéncia, convocar a
Task Force, devendo indicar na respetiva convocatéria a natureza e os motivos da urgéncia em causa.

4. A convocacado para as reunides da Task Force deveraser efetuadaporcorreio eletrdnico, prescindindo-se,
neste caso, da assinatura eletrdnica e serd acompanhada de uma proposta de agenda de trabalhos.

5. Os membros da Task Force deverdo proceder a confirmacdo da sua presenca com a antecedéncia de 72
horas ou, no limite, até 24 horas antes da realizacdo da mesma.

6. A reunido da Task Force serarealizadacom o numero de membros presentes, sem prejuizo do previsto do
Artigo Oitavo relativo Auséncias e substituicdo.

7. Apds a convocacdo, os membros da Task Force comunicardo a Entidade Coordenadora, com uma
antecedéncia minima de 4 dias Uteis sobre a data da reunido, outros assuntos a incluir na agenda,

facultando a proposta de deliberacdo e a respetiva documentacao preparatdria.
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. Serd elaborada uma lista de presencas a reunido, que devera ser assinada pelos membros da Task Force

presentes.

. As Partes estabelecem como local de reunido a sede da CITE. A Entidade Coordenadora pode, na

convocatéria para a reuniao, designar local de reunido distinto.

Artigo Sexto
(Quérum e Deliberagoes)

Os membros da Task Force participam nas respetivas reuniées presencialmente, por conferéncia
telefdnica, videoconferéncia, ou ainda por qualquer outro meio de comunicagdo similar que permita, a
todos os membros que dela fagam parte, comunicar de forma continua e ter nas mesmas uma
participacdo efetiva.

. As deliberacdes realizadas nas reunides de Task Force sdao consideradas aprovadas pela maioria dos

votos, equivalente a metade mais 1 (um) dos/as representantes presentes nareunigo.

. A Entidade Coordenadora tera voto de qualidade em caso de empate na votagao.

Artigo Sétimo
(Deveres e Responsabilidades dos Membros da Task Force)

Sem prejuizo dos demais deveres e responsabilidades dos membros da Task Force nos termos deste

Regulamento, os mesmos tém, em especial, o dever de:

a) Participar nas reunides da Task Force;

b) Participar nas reunides plenarias do Férum iGen;

c) Participar em quaisquer outras atividades ou assuntos relacionados com as suas competéncias,
deveres e responsabilidades, quando a sua intervencdo seja especificamente solicitada;

d) Guardarsigilo profissional dos factos e informacgées de que tiveram conhecimento em razao das suas
fungbes e mesmo apds a cessacdo destas, exceto nos casos em que tal divulgacdo seja exigivel por
forca de norma legal ou regulamentar aplicavel ou, ainda, por razdes de interesse publico;

e) Registarpor escritotodasas acoes e diligéncias de representacdo externa que tenham sido efetuadas
no exercicio das suas competéncias e o resultado das mesmas.

Artigo Oitavo
(Auséncias e substitui¢do)

Os membros da Task Force aceitam e reconhecem que a sua presencga nas reunides é essencial a
prossecucdo das suas competéncias, constituindo um dever e responsabilidade de cada membro
participar nas reunides.

Em caso de impossibilidade por parte da organizagdo membro de estar presente deve amesmajustificar
a sua auséncia no prazo de 48 horas.

A auséncia a 2 (duas) reuniGes da Task Force no periodo de 1 (um) ano constitui impossibilidade
definitiva de a organizagdo membro participar na Task Force.
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4. Na hipdtese prevista no nUmero anterior serdo os restantes membros da Task Force a proceder a
indicacdao de uma nova organizacdo membro.

5. A nova constituicdo da Task Force fica sujeita ao disposto no artigo 10.2 do Regulamento Interno do
Férum iGen e artigo 11.2 do presente Regulamento.

Artigo Nono
(Atas)

1. DasreunibesdaTask Force deverao serlavradas as respetivas atas, nas quais se discriminem os assuntos
abordados e as decisGes tomadas, incluindo o sentido de voto de cada representante.

2. As cOpias das atas deverdo ser enviadas no prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da data de
realiza¢do da reunido a que respeita, a todas as organizagdes membros do Férum iGen.

Artigo Décimo
(Conflito de Interesses)

1. Cada membro da Task Force deve informar atempadamente a mesma, da existéncia de qualquer
interesse, direto ou indireto, pela sua parte ou por parte de terceiro a si ligado, que seja, potencial ou
efetivamente, conflituante com o interesse das Partes, no contexto de determinada tomada de posicao.

2. Se a Task Force ou o préprio membro da mesma em causa concluir pela existéncia de um conflito de
interesses, o mesmo podera estar presente na reunido na qual a deliberagdo em causa se encontra
agendada, mas ndo participard na discussdo nem na votacdo da mesma, devendo sim prestar uma
declaracdo, que deverd ser lavrada em ata, quanto a razdo e aos termos do seu impedimento de voto.

Artigo Décimo-Primeiro
(Mandato)

1. Cabe a Task Force em final de mandato garantir a aprovacdo da nova composicdo, no estrito
cumprimento do previsto no artigo 9.2, n.2 1 alinea b) do Regulamento do Férum iGen.

2. Caso as propostas apresentadas pelos membros interessados ndo sejam suficientes para a constituicao
da nova Task Force ou, pelo contrario, sejam em numero superior, cabe a Task Force em exercicio

apresentar proposta da nova recomposicio.

3. O mandato dos novos membros tem uma validade de 2 (dois) anos a partir da data em que se relinam
pela primeira vez.

Artigo Décimo-Segundo
(Vigéncia)

O presente Regulamento entra em vigor na data da sua aprovacdo em reunido da Task Force.

FérumiGen | REGULAMENTO Task Force_Aprovado em 2019-01-15 Pagina 4 ded



