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12 aEDICAO DO PREMIO IGUALDADE E QUALIDADE PIQ
CERIMONIA DE ENTREGA DAS DISTINCOES

Em junho decorreu em Lisboa, a cerimdnia de entrega das distincoes atribuidas pelo juri da 12.2
Edicdo (2016 e 2017) do Prémio Igualdade é Qualidade-PIQ.

Este prémio é promovido pela CITE-Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego e
pela Comissao para a CIG-Cidadania e Igualdade de Género e distinguiu este ano 5 entidades
empregadoras.

O juri do prémio PIQ distinguiu 5 entidades empregadoras que receberam um galarddo Mencao
Honrosa.

Na categoria setor publico:
B Centro Hospitalar de Setubal, E.P.E.
B SIMAS Oeiras e Amadora, E.M.

Na categoria setor privado:
B REN-Redes Energéticas Nacionais, SGPS, S.A.
B RENAULT Cacia, S.A.

Na categoria setor da economia social:
B Associacao DIANOVA Portugal.

Os ambitos de evidéncia, para a atribuicao do prémio PIQ, integram...
B Implementacao de politicas exemplares nas areas da igualdade entre mulheres e homens,
B Conciliacao entre a vida profissional e familiar,
B E de praticas de prevencao e combate a violéncia doméstica e de género.

A cerimodnia de entrega dos prémios PIQ contou com a presenca da Secretaria de Estado para
a Cidadania e a lgualdade - Rosa Monteiro-, do Secretario de Estado do Emprego - Miguel
Cabrita-, da Presidente da Comissao para a Cidadania e Igualdade de Género - Teresa Fragoso -,
e da Presidente da Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego - Joana Giria.

ACEDA A BROCHURA AQUI.
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http://cite.gov.pt/assts_scratches/2018_06_29_PIQ.pdf
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