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12.ª EDIÇÃO DO PRÉMIO IGUALDADE É QUALIDADE - PIQ
CERIMÓNIA DE ENTREGA DAS DISTINÇÕES 

 
Em junho decorreu em lisboa, a cerimónia de entrega das distinções atribuídas pelo júri da 12.ª 
Edição (2016 e 2017) do prémio igualdade é Qualidade-piQ.

Este prémio é promovido pela CiTE-Comissão para a igualdade no Trabalho e no Emprego e 
pela Comissão para a Cig-Cidadania e igualdade de género e distinguiu este ano 5 entidades  
empregadoras.

O júri do prémio piQ distinguiu 5 entidades empregadoras que receberam um galardão Menção 
Honrosa.

na categoria setor público:.Centro Hospitalar de Setúbal, E.p.E..SiMaS Oeiras e amadora, E.M.

na categoria setor privado:.REn-Redes Energéticas nacionais, SgpS, S.a..REnaulT Cacia, S.a.

na categoria setor da economia social:.associação dianOVa portugal.

Os âmbitos de evidência, para a atribuição do prémio piQ, integram….implementação de políticas exemplares nas áreas da igualdade entre mulheres e homens, .Conciliação entre a vida profissional e familiar, .E de práticas de prevenção e combate à violência doméstica e de género. 

a cerimónia de entrega dos prémios piQ contou com a presença da Secretária de Estado para 
a Cidadania e a igualdade - Rosa Monteiro-, do Secretário de Estado do Emprego - Miguel  
Cabrita-, da presidente da Comissão para a Cidadania e igualdade de género - Teresa Fragoso -, 
e da presidente da Comissão para a igualdade no Trabalho e no Emprego - Joana gíria.

ACEDA À BROCHURA AQUI.
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http://cite.gov.pt/assts_scratches/2018_06_29_PIQ.pdf
http://forumigen.cite.gov.pt

